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PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi (2024 projesi)

ILAN DUYURU .

. 5 HAZIRAN 2026
TARIHI
BASVURU
BASLANGIC 8 HAZIRAN 2026 SAAT 09.00
TARIHI:
SON BASVURU ,

. 25 HAZIRAN 2026 SAAT 17:00 (Uzatild1)
TARiHI:

11 HAZIRAN 2026 (Yapildi, asagida verilen linkten video

TANITIM seyredilebilir)
TOPLANTISI:

SAAT 10:00
TOPLANTI LIiNKi: https://eu.bbcollab.com/guest/186e81324a2347689d355085960df051

Online Basvuru Platformu

Basvuru linki: https://turnaportal.ua.gov.tr/giris

Basvurular e-devlet {izerinden alinacaktir. E- devlete girerek bagvuru yapabilirsiniz.


https://eu.bbcollab.com/guest/186e8f324a2347689d355085960df05f
https://turnaportal.ua.gov.tr/giris
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Tim basvuru islemleri E-devlet kapisina entegre TurnaPortal (https://turnaportal.ua.gov.tr/)
iizerinden yiiriitiilecektir. Adaylarin bu platform {izerinden bagvurularini tamamlamalar1 ve
basvuru belgelerini de bu platforma yiiklemeleri gerekmektedir. Basvuru platformu 8 Haziran
2026 — 25 Haziran 2026 tarihleri arasinda agik olacak ve 25 Haziran 2026 tarihinde saat
17:00’de kapanacaktir. Ilgili tarih ve saatten sonra yapilan basvurular degerlendirmeye

alimmayacaktir.
Basgvuru Asgari Sartlar

Personel ders verme hareketliliginden, Maltepe Universitesinde ders verme yiikiimliiliigii
bulunan tam/yar1 zamanli olarak ¢alisan personel yararlanabilir. Ders verme hareketliliginden
ders verme sorumlulugu bulunan 6gretim elemanlarinin faydalanmasi miimkiindiir. Arastirma
gorevlileri doktora derecesine sahip olmalart durumunda ve ilgili birimden kadrolarinin
bulundugu bélim/program/birimde ders verdiklerine dair resmi yaziyr beyan etmeleri
durumunda ders verme hareketliligine bagvuruda bulunabilirler. Doktora derecesine sahip
olmayan veya gorevlendirme resmi yazilarini bagvuru son tarihine kadar Erasmus Ofisine

iletmeyen arastirma gorevlilerinin bu faaliyet tiirii i¢in basvurular1 kabul edilmeyecektir.

Hareketliligin  gerceklestirilecegi  Yiiksekdgretim Kurumu ve Universitemiz arasinda
katilimcinin gorev yaptig1 boliimii kapsayan Erasmus+ kurumlar arasi anlagsma (IIA) olmasi
zorunludur. Bagvuru sirasinda heniiz anlasma yoksa, secim sonuclar1 kesinlesmeden once

anlasmanin tamamlanmasi sartiyla bagvuru kabul edilebilir.

Ikili Anlasma Listesine ulasmak igin

https://www.maltepe.edu.tr/internationaloffice/tr/i%CC%87kili-anlasmalar

Personel Ders Verme Hareketliligi:

Personel ders verme hareketliligi, Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yliksekdgretim kurumunda ders
vermekle yiikiimlii olan bir personelin, AB {iyesi veya Programla iliskili iilkelerden birinde
ECHE sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda; Programla iliskili olmayan iilkelerde ilgili tilkenin
yetkili kurumlarinca yiliksekdgretim kurumu olarak taninan ve Erasmus+ kurumlararasi

anlasma imzalanan bir yiiksekdgretim kurumundaki &grencilere ders vermesine ve ders


https://www.maltepe.edu.tr/internationaloffice/tr/i%CC%87kili-anlasmalar
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vermeye iliskin olarak kars1 kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine

imkan saglayan faaliyet alanidir.

Personel ders verme hareketliligi kapsaminda, programla iligkili iilkelerden birinde faaliyet
gosteren bir isletmede calisan personelin Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yiliksekogretim
kurumunda, &grencilere ders vermek iizere davet edilmesi de miimkiindiir. isletmeden ders
vermek iizere davet edilecek personelin Programla Iliskili Ulkelerden birinde yerlesik bir
isletmede, egitim merkezinde, arastirma merkezinde, ya da isletme tanimina uyan diger bir
kurulusta istthdam edilmekte olmasi gerekmektedir. Bu c¢ercevede, uygun bir isletmeden
kastedilen biiyiikliikleri, yasal statiileri ve faaliyet gosterdikleri ekonomik sektdr ne olursa
olsun, 6zel veya kamuya ait her tiir kurum/kurulus ile sosyal ekonomi dahil her tiir ekonomik

faaliyette bulunan girisimdir.

Personel ders verme faaliyeti giin tabanli bir faaliyettir ve ders verilen giinler i¢in hibe 6demesi
yapilir. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliligi Anlagsmasinda (Staff Mobility For

Teaching - Mobility Agreement) ders verme programinin giin bazinda belirtilmesi gerekir.

Basvuru Esnasinda Sisteme Yiiklenmesi Gereken Evraklar

Bagvuru esnasinda Kabul Belgesi ve E-Devlet Hizmet Dokiim Belgesinin yiiklenmesi
zorunludur. Adayla ilgili diger belgeler, kesin sonuglar agiklandiktan sonra en ge¢ 28 Haziran

2026 (Pazar) giiniine kadar sisteme yiiklenmesi zorunludur.

Belirtilen belgeleri sistemde olmayan katilimcilarin  bagvurulart  degerlendirmeye
alinmayacaktir. Sistem yeni olmasi nedeniyle aksakliklar olma ihtimali gbéz Oniinde
bulundurularak bagvuru formu, davet mektubu, hizmet dokiimii ve dil yeterlilik belgesini

erasmus(@maltepe.edu.tr adresine eposta ile gonderilmesi gerekmektedir.

Basvuru i¢in gecerli bir yabanci dil belgesi sunulmasi zorunludur. Ders verme hareketliligine
basvuran personelin, UDS, KPDS, YDS, e-YDS, YOKDIL veya YOK tarafindan esdegerligi
kabul edilen ulusal ya da uluslararasi yabanci dil sinavlarindan alinmis gecerli bir yabanc dil

yeterlilik belgesini basvuru sirasinda sisteme yiiklemesi gerekmektedir. Degerlendirmede


mailto:erasmus@maltepe.edu.tr
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kullanilacak asgari yabanci dil puan1 55'tir. Maltepe Universitesinde Ingilizce ders veren
ogretim elemanlarmin sayet ellerinde bir dil belgesi yoksa, ¢alistiklar1 fakiilteden, YO’dan,
MYO’dan, Konservatuvar’dan vb. birimden aktif olarak Ingilizce ders verdiklerini gdsteren bir

belgeyi sisteme yiiklemek zorundadirlar.
Kontenjan:

Basvurular, degerlendirme kriterleri dogrultusunda puanlanacak ve elde edilen puanlara gore

en yiiksekten en diisiige dogru siralanacaktir.

Kontenjan Sinir1: Fakiilte, meslek yiliksekokulu, yiiksekokul ayrimi yapilmaksizin, {iniversite
genelinde ilk asamada hibeli kontenjanin yaklasik 6 hareketlilik olmasi 6ngoriilmektedir.
Ancak Ulusal Ajans’tan kontenjan artirimu talep edilmistir. Olumlu yanit alinmasi halinde bu
kontenjan sayis1 artabilecektir. Biitcenin degismesine bagli olarak kontenjanda degisiklikler
yapilabilecektir. Yedek Listede olan personel hibesiz olarak hareketlilikten yararlanma
hakkina sahiptir. Hibesiz katilimcilar da ayn1 se¢cim ve degerlendirme siireglerinden gegmek

zorundadir.

Basvuru sayisinin beklenenin tlizerinde olmasi, Ulusal Ajans tarafindan tahsis edilen biitcede
degisiklik yapilmas1 veya proje biit¢esinin yeniden degerlendirilmesini gerektiren durumlarin
ortaya c¢ikmasi halinde Erasmus Komisyonu, kontenjan sayilarinda, hibe dagiliminda ve

hibeli/hibesiz yararlanici sayilarinda degisiklik yapma hakkini sakli tutar.
Personel Ders Verme Hareketliliginde Asgari ve Azami siireler

Erasmus+ personel ders verme hareketliligi kapsaminda, Maltepe Universitesi Erasmus
Komisyonu tarafindan alinan karar dogrultusunda, faaliyetlerin etkinligini ve verimliligini
artirmak amactyla hem programla iligkili hem de programla iligkili olmayan iilkelere yonelik
tiim personel hareketliliklerinde faaliyet siiresi, seyahat giinleri hari¢ olmak {izere ardisik en az

5 giin olarak uygulanacaktir.

Personel ders verme hareketliliginde, katilim sertifikasinda yararlanicinin miicbir sebep diginda
2 giinden az siire ile faaliyet gergeklestirilmesi durumunda, faaliyet gegersiz kabul edilir ve

yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz.
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Faaliyetin gecerli bir faaliyet olarak degerlendirilebilmesi i¢in en az 8 ders saati ders verilmesi

zorunludur.

Miicbir sebebin belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari slirenin tamamlanamadigi faaliyetler

kabul edilir; kalinan siire karsilig1 hibe verilir ve seyahat masraflar1i mesafe hesaplayiciya bagh

kaliarak 6denir. Bir olay ya da durum, miicbir sebep sayilmadan once Merkez ile iletisime

gecilmelidir.

Bilgilendirme:

2025-2026 akademik yil1 hareketliligi Erasmus + Projesi 31 Temmuz 2026 tarihine
kadar tamamlanmasi gerekmektedir. Se¢im sonuglari agiklandiktan sonra segilen
adaylar 31 Temmuz 2026’ya kadar hareketliliklerini tamamlamis ve donmiis olmalidir.
Hareketlilik planlamasi yapilirken faaliyetlerin 31 Temmuz 2026 tarihinden once
tamamlanmas1 zorunlulugu dikkate alinmalidir. Bu tarihten sonra gerceklestirilecek
faaliyetler bu proje kapsaminda desteklenemeyecektir.

2025-2026 akademik yili personel hareketliligi i¢cin feragat siiresi sonuglar ilan
edildikten sonra 3 is giintidiir. Belirtilen siirede feragat etmeyen personelin bir sonraki
bagvuru doneminde ya da ayni basvuru doneminde farkli bir projede ilana tekrar
basvurmasi durumunda -10 puan uygulanir.

Personel hareketliliginden faydalanacak personel, Erasmus Ofise hicbir bilgi vermeden

gitmekten vazgegmesi durumunda yapmis oldugu basvurudan -10 puan diistiliir.

On sonuglar 26 Haziran 2026 (Cuma) tarihinde saat 17.00'ye kadar ilan edilecektir. itirazlar 27

Haziran 2026 (Cumartesi) tarih saat 17:00°’ye kadar yapilmak zorundadir. Daha sonraki

tarihlerde yapilacak itirazlar kabul edilmeyecektir.



L %) . Co-funded by the
x 12HALA JARUU 3¥IXAOT
* x YOH30A JAHOITAM He LT Erasmus+ Programme
s of the European Union

2024 Proje Donemi Erasmus Personel Hareketliligi Hibeleri

ke } Giinliik Hibe
Misafir Olunacak Ulke (Avro)**
Gruplar

Almanya, Avusturya, Bel¢ika, Danimarka, Finlandiya,

1 Grup Fransa, Hollanda, Irlanda, imlym Isveg, Izlanda, 171

Ulkeler Lihtenstayn, Liiksemburg, Norveg
Programla Iliskili Olmayan 13. ve 14. Bélge Ulkeleri

2. Grup GI'.'II'IE}'_Klbl'IE Rum Yﬁl‘lei.ilnij , Ispanya, Malta, Portekiz,

Ulkeler Yunanistan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Letonya, 153
Slovakya, Slovenya

3 Grup Bulganistan, , Hirvatistan, Kuzey Makedonya, , Litvanya, 133

Ulkelen Macanstan, Polonya, Romanya, Sirbistan, , Tirkiye*®

Diger Ulkeler | 1-12. Bélge Ulkeleri 190

ONEMLI NOT: Mevcut biitcenin daha fazla personel tarafindan kullanilabilmesini
saglamak amaciyla, Erasmus+ personel hareketliligi kapsaminda hibe 6demesi yapilacak

faaliyet siiresi 5 giin ile simirlandirilmistir.

Faaliyet giinlerine ek olarak, gidis ve doniis seyahatleri icin birer giin olmak iizere en fazla
2 giin seyahat destegi saglanabilecektir. Ancak bu giinlerin hibelendirilebilmesi icin, gidis
seyahatinin faaliyet baslangi¢ tarihinden oOnce, doniis seyahatinin ise faaliyet bitis

tarihinden sonra gerceklestirildiginin ilgili belgelerle kanitlanmasi gerekmektedir.

Bu kapsamda, hibe 6demesi yapilabilecek azami siire S faaliyet giinii + 2 seyahat giinii

olmak iizere toplam 7 giindiir.
Seyahat Gideri

Personel Hareketliligi faaliyetinden faydalanan personele Odenecek seyahat gideri, AB
Komisyonu tarafindan saglanan “Mesafe Hesaplayic” kullanilarak belirlenir. Mesafe
hesaplayicisi araciligi ile gonderen kurulusun bulundugu/personelin yerlesik oldugu yerden,
faaliyetin gerceklesecegi yere kadar olan iki nokta arasinin km degeri tespit edilir ve asagidaki

tablo kullanilarak seyahat destek hibesi hesaplanir.
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Seyvahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Yesil Seyahat Hibe
Tutar: (Avro) Tutar: (Avro)

10 1la 99 KM arasinda 28 56
100 1la 499 KM arasinda 211 285
500 1la 1999 KM arasinda 309 417
2000 1la 2999 KM arasinda 395 535
3000 1la 3999 KM arasinda 580 785
4000 ila 7999 KM arasinda 1188 1188
8000 KM veya daha fazla 1735 1735

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

Icerme Destegi

Erasmus+ Programi, 6zel ihtiyag sahibi kesimin programa katilimim tesvik etmektedir. Ozel
ithtiyact olan kisi, ek finansal destek olmadig1 takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu
veya saglik durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel
katilimeidir. Igcerme destegine gereksinim duyan personele ilave hibe verilebilmesi igin
yararlanic1 yiiksekogretim kurumu tarafindan Merkezden ilave hibe talebinde bulunulmasi

gerekmektedir. Katilimer faaliyeti sona erdikten sonra hibesinde artig talep edilemez.

Basvuru formunda, igerme Destegine nigin ihtiya¢ duyuldugunun aciklanmasi, kanitlayici
belgelerin eklenmesi (6rnegin Igerme Destegi engellilige iliskinse, engellilige ve diizeyine
iliskin bilgileri ihtiva eden doktor raporu (3 aydan eski olmayacak sekilde) veya engellilik karti
fotokopisi, kronik hastaliklar i¢in doktor raporu) gerekir. Forma ayrica gidilecek ytiksekogretim
kurumunun misafir edecegi personelin Igerme Destegine gereksinim duyan bir katilimei
oldugundan haberdar oldugu bilgisi ve uygun donanima sahip olduguna iliskin taahhiidiinii
iceren belgeler eklenir. Talep edilen ilave hibe miktarlar1 ve neden ihtiya¢ duyuldugu formda
istenildigi sekilde detaylica gosterilmelidir. Talep edilen hibe, Icerme Destegi sahibi

katilimcinin faaliyete katilimin1 miimkiin kilma amaciyla dogrudan iliskili olmalidir.

Icerme Destegi sahibi katilimcilar igin nihai ek hibe, yapilan harcamanin gergeklesme tutari
iizerinden verilecektir. Belgeye dayanmayan harcamalar ve sdzlesme ile verilen Icerme Destegi

sahibi yararlanici hibesinin lizerindeki harcamalar yapilmis olsalar dahi uygun kabul edilmez.


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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Detaylar i¢in Yiiksekogretim Kurumlari i¢in El Kitabin1 (2024 Soézlesme Donemi)
inceleyebilirsiniz.

(https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/03022025040712865-2024-¢l-kitabi-

19032024.pdf)

Personel Ders Verme Hareketliligi icin Diizenlenmesi Gereken Belgeler:

- Bagvuru Formu (Hareketlilikten once)
- Dil yeterlilik belgesi (Hareketlilikten once, Basvuru sirasinda sisteme yiiklenir.)
- Davet Mektubu (Hareketlilikten once)

- Personel ile yliksekdgretim kurumu arasinda imzalanan Hibe Sozlesmesi (Hareketlilikten

once)

- Ders verme faaliyeti i¢in Personel Hareketliligi Anlasmasi (taraflarca onaylh), (Hareketlilikten

once)
- Katilim Sertifikas1 (Hareketlilikten sonra)
- Hibenin 6dendigine dair Belge (dekont veya es degeri),

-Seyahat edilen tarihleri gosteren Belgeler (ucus kartlari, pasaport giris-gikislart gibi)
(Hareketlilikten sonra)

- Personel Anketi: Hareketlilik Araci kullanilarak ders verme hareketliliginden yararlanan
personelin cevrimici AB anketini (EU Survey) doldurmalar istenir; [¢iktisinin dosyada

bulunmasina gerek yoktur] (Hareketlilikten sonra)

Puanlandirma Kriterleri
Asagida belirtilen kurumsal puanlama kriterleri, Erasmus Komisyonunun 04/06/2026 tarih ve
9 sayil1 karar1 dogrultusunda, kurumsal uluslararasilagma faaliyetlerini tesvik etmek amaciyla

uygulanacaktir.

Eklenecek taban Puan: +20


https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/03022025040712865-2024-el-kitabi-19032024.pdf
https://www.maltepe.edu.tr/Content/Media/CkEditor/03022025040712865-2024-el-kitabi-19032024.pdf
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Olciit Puan
1. Programdan ilk kez yararlanmak +10
2. Engelli, gazi personel ile sehit ve gazi yakin +10
personel (belge ile)

3. Kendileri veya 1. derece yakinlar1t AFAD’dan +10
afetzede yardimi alan personel (belge ile)

4. Bir 6nceki Erasmus+ proje doneminde programdan -15
faydalanmis olmak

5. Daha 6nce Erasmus+ proje doneminde -10
programdan faydalanmis olmak (Eger 4. Numarali

maddeden -15 puan diistilmiis ise bu kalemde

herhangi ikinci bir puan diisiisii yapilmayacaktir). Bu

deger hesaplamada sifir kabul edilecektir.

6. Bir 6nceki Erasmus doneminde gitmeye hak -10
kazandig1 halde, miicbir neden gostermeksizin

gitmekten vazgegmek

7. TurnaPortal Sisteminde bagvuru yaparken beyan -20
edilen bilgilerin dogru olmadiginin tespiti halinde

8. Vatandas1 olunan iilkede hareketlilige katilim -2

halinde
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Olciit

Puan

9. YDS/YOKDIL ya da gegerliligi olan herhangi bir
yabanci dil belgesi (belge ile)

Maltepe Universitesinde ingilizce ders veren ancak
eline dil belgesi olmayan 6gretim elemanlarina +15
puan verilir. Doktor unvanina sahip olup, yabanci dil
belgesi beyan etmeyen 6gretim elemanlarimizdan ve
idari personelimizden doktorasini yurt disinda
tamamlamis olmasi halinde +15, doktorasini yurt

icinde tamamlamis olmasi halinde +10 puan verilir.

Dil puani 85 ve tizeri, +20

Dil puanmi 70-84 arasi, +15

Dil puanm 55-69 arasi, +10

Dil puani1 54 ve alt1, 0

Dil puani, kiisurath ise yuvarlatir.
Ornegin kiisurath kisim 5 ve yukari ise
iist rakama, disik ise alt rakama
yuvarlatilir.

10. Maltepe Universitesinde Hizmet Siiresine Gére

Puan

Bagsvurularin degerlendirilmesinde, personelin
Maltepe Universitesi’'ndeki hizmet siiresi dikkate

alinarak puanlama yapilacaktir.

Maltepe Universitesi 'nde daha énce gorev yapip
ayrilan ve yeniden géreve baslayan personelin hizmet

yilt hesabi, son ise girig tarihi esas alinarak

Her hizmet yil1 i¢in 0,5 puan verilir.

Hizmet y1l1 puanlamasinda en fazla
10 puan verilebilir. Personelin hizmet
stiresi 20 yila ulastiginda bu {ist sinira
erisilmis sayilir. Dolayisiyla 20 yil ve
tizeri hizmeti bulunan personel,
hizmet y1l1 kriterinden azami 10 puan
alacaktir.

Ornek 1 y11 = 0,5 puan

Ornek 20 Yil= 10 Puan

vapilacaktir.
(1 y1ldan az hizmet siiresi
puanlanmaz)

11. Cumhurbagkanlig1 Dijital Dontisiim Ofisi +5

Baskanlig1 tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal
Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile
ilgili faaliyetler (Bu faaliyetler belgelendirilmelidir).

10
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Olciit

Puan

12. Akademik personelin ayn1 anda hem Egitim
Alma hem Ders Verme hareketliligine bagvurmasi

(uygulama sadece tercih edilen hareketlilik tiiriine

yapilir)

-10

13. 2024-2025 Egitim Ogretim y1li ve 2025-2026
Egitim Ogretim y1li giiz yartyilinda yeni Erasmus
anlagmasi yapan Erasmus fakiilte/boliim
koordinatorleri veya akademik personele eklenecek

puanlar:

1 anlasma: +2
2 anlagma: +4

3 ve daha fazlasi: +6

14.a. Erasmus+ kapsaminda aktif gelen 6grenci/gelen
personel hareketliliginin olmas1 halinde Erasmus+

bolim koordinatorlerine

+1

b. Erasmus+ kapsaminda aktif giden 6grenci
hareketliligi olmasi1 halinde Erasmus+ bdliim

koordinatorlerine

+1

c. 2024-2025 Egitim Ogretim y1l1 ve 2025-2026
Egitim Ogretim y1li giiz yarryilinda Erasmus Fakiilte

Koordinatorliigli goérevi olan bagvuru sahiplerine

+2

d. 2024-2025 Egitim Ogretim y1li ve 2025-2026
Egitim Ogretim yil giiz yartyilinda Erasmus Béliim

Koordinatorliigii gérevi olan bagvuru sahiplerine

+2

11




. Co-funded by the
I2MALA JA2UU SYDIAOT
YOM3OA JAMOITAM HEDIALT Erasmus+ Programme
of the European Union

Olciit Puan

e. 2024-2025 Egitim Ogretim y1l1 ve 2025-2026 +3
Egitim Ogretim y1l1 giiz yartyilinda Erasmus Kurum
Koordinatorliigii ya da yardimciligi gorevi olan

bagvuru sahiplerine

01.01.2020 tarihinden buyana SCI/SSCI/AHCI yayin (1 +1

adet, yaymn Maltepe Universitesi adresli olmalidir)

01.01.2020 tarihinden buyana SCI/SSCI/AHCI yayin (2 +2

adet, yaym Maltepe Universitesi adresli olmalidir)

01.01.2020 tarihinden buyana SCI/SSCI/AHCI yayin (3 +3
adet ve daha fazla, yayin Maltepe Universitesi adresli

olmalidir)

AVESIS bilgilerini son 1 ay igerisinde igerigini +1

giincellemis olmak, fotografin1 yiiklemis olmak

Scopus h-Indeks araliklar h-indeks 3 ile 5 aras1 +1
h-indeks 6 ile 7 aras1 +2
h-indeks 8 ve 9 aras1 +3
h-indeks 10 ve yukaris1 +4

Esit Puan Durumunda Onceliklendirme kriterleri:
1. 1Ilk kez programa katilan adaylara dncelik verilir.

2. Daha once hareketlilige katilmamig bir fakiilte/boliimden bagvuran personele oncelik

verilir.

3. Dil Puam yiiksek adaya oncelik verilir.
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4. Maltepe Universitesi'nde daha uzun siiredir ¢alisan adaylara 6ncelik verilir.

Erasmus+ Personel Hareketliligine bagvuru yapan personelin hizmet y1l1, y1l bazinda alinacaktir
(Bir katilimeinin hizmet yilinda alacagi puan, en fazla 10 puan ile sinirlidir, E-Devlet Hizmet

Dokiim Belgesi gegerlidir ve sisteme yiiklenmelidir).
5. Erasmus siireglerinde aktif gorev alan adaylara 6ncelik taninacaktir.

Higbir sekilde esitlik bozulmuyorsa Erasmus Komisyonunun kararina gore belirlenecektir.

Liitfen sorularmiz i¢in Erasmus Ofisine eposta atiniz.
Mail Adresleri:

erasmus(@maltepe.edu.tr

Onemli Not: 2026 yilinda Erasmus + kapsaminda herhangi bir proje kapsaminda hareketlilige katilarak

hibe almig olmak, yeniden miiracaat etmenize engel teskil etmemektedir.
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